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AVVISO PUBBLICO 
 
Oggetto: RIP’HA TALENTO - Storie, passioni e percorsi di una comunità 
 
RACCOLTA DI CANDIDATURE E SEGNALAZIONI PER LA VALORIZZAZIONE DEI TALENTI E DELLE ECCELLENZE DEL TERRITORIO 
 
ART. 1 – PREMESSA E FINALITÀ 

Il Comune di Ripatransone, nell’ambito delle proprie attività di promozione culturale, sociale e di valorizzazione 
della comunità locale, intende realizzare l’iniziativa denominata “RIP’HA TALENTO”, dedicata alla conoscenza e 
alla valorizzazione di persone, esperienze e percorsi che rappresentano motivo di interesse e di orgoglio per la 
comunità ripana. 

L’iniziativa nasce con l’obiettivo di dare visibilità, in particolare alle giovani generazioni, a persone che abbiano 
sviluppato percorsi significativi nei campi delle arti, della cultura, dello sport, dello studio, della ricerca, 
dell’innovazione, delle professioni, dell’imprenditoria e dell’impegno sociale. 
“RIP’HA TALENTO” vuole essere soprattutto un’occasione per raccontare le persone e i loro percorsi, dando 
spazio non soltanto ai risultati raggiunti, ma anche alle passioni, alle scelte, alle difficoltà affrontate e alle 
esperienze che hanno contribuito alla loro crescita. 
L’iniziativa intende inoltre valorizzare il legame tra Ripatransone e le persone che, pur avendo intrapreso il 
proprio percorso di studio, lavoro o attività al di fuori del territorio comunale, continuano a rappresentare e a 
mantenere un rapporto significativo con la propria comunità di origine. 
 
ART. 2 – NATURA DELL’INIZIATIVA 

“RIP’HA TALENTO” non costituisce un concorso e non prevede competizioni tra i partecipanti, classifiche o 
graduatorie di merito. 

Non è pertanto previsto un vincitore dell’iniziativa né una valutazione comparativa finalizzata all’attribuzione di 
premi. 
La raccolta delle candidature e delle segnalazioni è finalizzata esclusivamente a consentire al Comune di 
conoscere e valorizzare esperienze e percorsi ritenuti particolarmente significativi, interessanti, originali o 
rappresentativi della comunità. 
Le candidature potranno essere successivamente utilizzate per la costruzione di contenuti, incontri, tavole 
rotonde e momenti di spettacolo nell’ambito dell’evento conclusivo dell’iniziativa. 
La partecipazione all’Avviso non comporta automaticamente l’inserimento nel programma dell’evento 
conclusivo. 
 
ART. 3 – AMBITI DI INTERESSE 

Le candidature potranno riguardare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, i seguenti ambiti: 

A. ARTE, CULTURA E CREATIVITÀ (MUSICA E CANTO, DANZA, TEATRO, ARTI FIGURATIVE E VISIVE, FOTOGRAFIA, CINEMA E 

AUDIOVISIVO, DESIGN, MODA, SCRITTURA E LETTERATURA, ALTRE FORME DI ESPRESSIONE ARTISTICA E CREATIVA) 
B. SPORT DISCIPLINE INDIVIDUALI, DISCIPLINE DI SQUADRA, ATTIVITÀ AGONISTICHE, RISULTATI E PERCORSI SPORTIVI DI 

PARTICOLARE RILIEVO, GIOVANI PROMESSE, ESPERIENZE SPORTIVE CARATTERIZZATE DA PARTICOLARE IMPEGNO, VALORE UMANO 

O SOCIALE 
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C. STUDIO, UNIVERSITÀ E RICERCA PERCORSI UNIVERSITARI, RISULTATI ACCADEMICI DI PARTICOLARE RILIEVO, LAUREE E 

TITOLI DI STUDIO, DOTTORATI, RICERCA SCIENTIFICA; BORSE DI STUDIO, ESPERIENZE FORMATIVE NAZIONALI E INTERNAZIONALI, 
PARTECIPAZIONE A PROGRAMMI E PROGETTI DI PARTICOLARE INTERESSE. 
D. PROFESSIONI, IMPRESA E INNOVAZIONE GIOVANI PROFESSIONISTI, IMPRENDITORIA, STARTUP, INNOVAZIONE, 
TECNOLOGIA, ARTIGIANATO, DESIGN APPLICATO, NUOVE PROFESSIONI, ESPERIENZE PROFESSIONALI PARTICOLARMENTE 

SIGNIFICATIVE. 
E. IMPEGNO SOCIALE E COMUNITÀ VOLONTARIATO, ASSOCIAZIONISMO, INIZIATIVE DI CARATTERE SOCIALE, INCLUSIONE, 
TUTELA DELL’AMBIENTE, CITTADINANZA ATTIVA, PROGETTI E ATTIVITÀ A BENEFICIO DELLA COMUNITÀ. 

L’elenco degli ambiti sopra indicati ha carattere meramente esemplificativo e non esclude ulteriori esperienze o 
discipline che, per caratteristiche e contenuti, possano risultare coerenti con le finalità dell’iniziativa. 

ART. 4 – DESTINATARI 

Possono essere candidati o segnalati: 

• persone residenti nel Comune di Ripatransone; 

• persone originarie di Ripatransone; 

• persone nate o cresciute a Ripatransone; 

• persone che abbiano frequentato scuole, associazioni, società sportive o altre realtà del territorio; 

• persone che, pur non risiedendo attualmente nel Comune, mantengano con Ripatransone un significativo 
legame personale, familiare, formativo, professionale, sportivo, artistico o culturale. 

Particolare attenzione sarà riservata alle giovani e giovanissime generazioni, ferma restando la possibilità di 
segnalare persone di qualsiasi età qualora il loro percorso risulti particolarmente significativo per la comunità. 

ART. 5 – CHI PUÒ PRESENTARE LA CANDIDATURA 

La candidatura può essere presentata: 

1. direttamente dalla persona interessata (autocandidatura); 

2. da un genitore o esercente la responsabilità genitoriale, nel caso di minorenni; 

3. da familiari, amici o conoscenti; 

4. da associazioni; 

5. da società e associazioni sportive; 

6. da istituti scolastici e realtà formative; 

7. da enti e organizzazioni culturali; 

8. da imprese o realtà professionali; 

9. da qualsiasi altro soggetto che ritenga meritevole di segnalazione una persona o un’esperienza coerente 
con le finalità dell’iniziativa. 

La possibilità di effettuare segnalazioni da parte di terzi costituisce elemento caratterizzante dell’iniziativa e 
mira a consentire l’emersione anche di persone che, pur avendo sviluppato percorsi significativi, potrebbero non 
avere spontaneamente proposto la propria candidatura. 

 
ART. 6 – COSA RACCONTARE 
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L’Amministrazione invita i candidati e i soggetti segnalanti a non limitarsi all’indicazione di titoli, premi o 
risultati, ma a raccontare soprattutto la storia e il percorso della persona segnalata. 

A titolo esemplificativo, potranno essere richieste le seguenti informazioni: 

• Chi sei? 

• Cosa fai? 

• Qual è il tuo percorso? 

• Come è nata la tua passione? 

• Qual è stata l’esperienza più importante che hai vissuto? 

• Quale risultato o traguardo vuoi raccontare? 

• Quali difficoltà hai incontrato? 

• Cosa ti ha spinto a continuare? 

• Quali sono i tuoi progetti per il futuro? 

• Quale rapporto hai mantenuto con Ripatransone? 

• Che cosa significa per te rappresentare o essere parte della comunità ripana? 

L’obiettivo è raccogliere storie personali, non semplicemente curriculum. 

 
ART. 7 – MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 

La candidatura o segnalazione dovrà essere presentata mediante l’apposito modulo predisposto dal Comune, 
disponibile sul sito istituzionale dell’Ente e attraverso gli eventuali ulteriori canali individuati per la diffusione 
dell’iniziativa. 

Alla candidatura potranno essere allegati, ove disponibili: 

• fotografie; 

• video; 

• link a contenuti audiovisivi; 

• articoli di stampa; 

• portfolio; 

• pubblicazioni; 

• attestazioni; 

• altri materiali utili a documentare o raccontare il percorso. 

Non è richiesta la presentazione di una documentazione formale o specialistica, salvo quella eventualmente 
necessaria per una migliore comprensione dell’esperienza segnalata. 

 
ART. 8 – TERMINI 

Le candidature e le segnalazioni dovranno pervenire entro le ore  10:00 del 31/10/2026 

La candidatura dovrà essere trasmessa tramite compilazione del modulo online disponibile al seguente link: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf-
E2rVcThQabVlOapc64dX2c7xsNVfAt8lMJZbzqoW3FaE9w/viewform?usp=publish-edit  
 

http://www.comune.ripatransone.ap.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf-E2rVcThQabVlOapc64dX2c7xsNVfAt8lMJZbzqoW3FaE9w/viewform?usp=publish-edit
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf-E2rVcThQabVlOapc64dX2c7xsNVfAt8lMJZbzqoW3FaE9w/viewform?usp=publish-edit


 

AREA AMMINISTRATIVA 
Tel. 0735 917314 
comune@comune.ripatransone.ap.it 

  

 

COMUNE DI RIPATRANSONE 
PROVINCIA DI ASCOLI PICENO 

Piazza XX Settembre n.1 - 63065 - Ripatransone 
Tel. 0735/9171 - Fax 0735/9469 
www.comune.ripatransone.ap.it  
Partita IVA/CF: 00370910440 

       

 

 

• oppure mediante consegna a mano presso gli uffici comunali 

Eventuali candidature pervenute oltre il termine potranno essere prese in considerazione esclusivamente 
qualora compatibili con i tempi organizzativi dell’iniziativa. 

 
ART. 9 – RACCOLTA, VALUTAZIONE E CURATELA DELLE STORIE 

Le candidature e le segnalazioni pervenute saranno raccolte dal Comune di Ripatransone e sottoposte 
all’attenzione di un apposito gruppo di lavoro/curatela, individuato dall’Amministrazione. 

Il gruppo di lavoro non opererà quale giuria di concorso e non attribuirà punteggi o posizioni in graduatoria. 
 
L’attività sarà finalizzata a: 

• conoscere le esperienze segnalate; 

• individuare storie di particolare interesse; 

• favorire collegamenti tra esperienze differenti; 

• costruire percorsi tematici e narrativi; 

• individuare le persone eventualmente coinvolgibili nell’evento conclusivo; 

• valorizzare la varietà delle esperienze presenti nella comunità. 

Nella costruzione del programma potranno essere presi in considerazione, tra gli altri elementi: 

• età; 

• ambito di attività; 

• percorso personale; 

• risultati raggiunti; 

• originalità dell’esperienza; 

• particolare valore umano o sociale; 

• capacità della storia di rappresentare un’esperienza significativa per la comunità; 

• possibilità di creare collegamenti e confronti con altri partecipanti. 

Tali elementi non costituiscono criteri di merito finalizzati alla formazione di una graduatoria. 

 
ART. 10 – L’EVENTO CONCLUSIVO 

Le storie individuate nell’ambito dell’iniziativa potranno essere protagoniste di un evento pubblico conclusivo 
organizzato dal Comune di Ripatransone nell’ambito delle Festività Natalizie [2026]. 

L’evento, indicativamente della durata di [90/120] minuti, sarà realizzato presso il Teatro Comunale di 
Ripatransone o altro spazio individuato dall’Amministrazione. 
 
La serata potrà prevedere: 

• conduzione affidata a una presentatrice o presentatore; 

• conversazioni e interviste con i protagonisti; 

• tavole rotonde tematiche; 

• gruppi di partecipanti accomunati da età, disciplina, percorso o esperienza; 
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• proiezione di fotografie e contributi video; 

• esibizioni musicali, artistiche o performative; 

• testimonianze; 

• partecipazione di ospiti e personalità di rilievo; 

• ulteriori momenti di spettacolo e intrattenimento. 

Le modalità di partecipazione all’evento saranno definite dall’Amministrazione sulla base del numero e delle 
caratteristiche delle candidature ricevute. 

 
ART. 11 – UN PALCOSCENICO PER LE STORIE DI RIPATRANSONE 

L’evento conclusivo non sarà concepito come una cerimonia di premiazione, bensì come una serata-spettacolo 
dedicata alle persone e alle esperienze della comunità. 

Le diverse storie potranno essere organizzate in tavole rotonde e momenti narrativi secondo criteri tematici. 
A titolo esemplificativo: 
“La passione che diventa professione” 
“Studiare lontano, restare legati” 
“Lo sport come percorso di vita” 
“Giovanissimi talenti” 
“Dalla piccola città al grande palcoscenico” 
“Creare, sperimentare, innovare” 
 
L’organizzazione potrà inoltre prevedere la partecipazione di ospiti esterni, individuati tra personalità 
artistiche, sportive, culturali o professionali legate al territorio o rappresentative di percorsi di particolare 
rilievo. 
 
ART. 12 – ESIBIZIONI E CONTRIBUTI ARTISTICI 

Nell’ambito dell’evento potranno essere realizzate esibizioni dal vivo da parte dei partecipanti all’iniziativa o di 
ulteriori talenti individuati dall’Amministrazione. 

A titolo esemplificativo potranno essere previsti: 

• esibizioni musicali; 

• performance di danza; 

• brevi performance teatrali; 

• esposizioni o presentazioni di opere; 

• proiezioni; 

• dimostrazioni sportive; 

• ulteriori forme di espressione compatibili con gli spazi e le caratteristiche dell’evento. 

La partecipazione alle esibizioni sarà concordata con gli interessati sulla base delle esigenze artistiche, tecniche 
e organizzative della serata. 

 
ART. 13 – MATERIALI FOTO, VIDEO E AUDIOVISIVI 
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I candidati potranno mettere a disposizione fotografie, video e altri materiali utili alla presentazione della propria 
storia. 

I materiali dovranno essere nella disponibilità del soggetto che li trasmette e il loro utilizzo dovrà essere 
compatibile con i diritti degli eventuali autori e delle persone rappresentate. 
Per i materiali contenenti immagini, voce o altri dati riferibili a persone diverse dal candidato dovranno essere 
acquisite, ove necessarie, le relative autorizzazioni. 
Il Comune potrà utilizzare i materiali autorizzati esclusivamente nell’ambito delle attività di comunicazione, 
promozione, realizzazione e documentazione dell’iniziativa, secondo quanto previsto dalle specifiche liberatorie 
e dall’informativa sul trattamento dei dati personali. 
 
ART. 14 – PARTECIPAZIONE DI MINORI 

Per i candidati minorenni ogni candidatura, partecipazione all’evento, registrazione audiovisiva e utilizzo delle 
immagini sarà subordinata alle autorizzazioni previste dalla normativa vigente e sarà acquisita attraverso i 
genitori o gli esercenti la responsabilità genitoriale. 

Le modalità specifiche saranno indicate nell’apposita documentazione allegata al presente Avviso. 
 
ART. 15 – GRATUITÀ DELLA PARTECIPAZIONE 

La partecipazione all’iniziativa è completamente gratuita. 

La presentazione della candidatura non comporta alcun costo a carico del candidato. 
La partecipazione all’eventuale evento conclusivo non dà diritto ad alcun compenso, premio o rimborso, salvo 
eventuali diverse disposizioni concordate con l’Amministrazione per specifiche esigenze organizzative o 
artistiche. 
 
ART. 16 – COMUNICAZIONE DELL’INIZIATIVA 

Il Comune potrà promuovere l’iniziativa attraverso: 

• sito istituzionale; 

• social network istituzionali; 

• materiale informativo e promozionale; 

• stampa locale e regionale; 

• comunicati stampa; 

• materiali audiovisivi; 

• ulteriori strumenti di comunicazione ritenuti opportuni. 

Le modalità di utilizzo dei dati personali, delle immagini e dei materiali audiovisivi saranno disciplinate dalle 
relative informative e liberatorie. 

 
ART. 17 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali raccolti nell’ambito dell’iniziativa saranno trattati dal Comune di Ripatransone nel rispetto del 
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni e della normativa vigente 
in materia di protezione dei dati personali. 
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Le informazioni relative al trattamento dei dati e alle finalità specifiche connesse alla partecipazione all’iniziativa 
saranno contenute nell’apposita informativa allegata al presente Avviso. 
 
ART. 18 – RESPONSABILITÀ 

La presentazione della candidatura implica che il soggetto proponente dichiari, sotto la propria responsabilità, 
la correttezza delle informazioni fornite e, per quanto di propria competenza, la disponibilità dei materiali 
eventualmente allegati. 

Il Comune si riserva la facoltà di richiedere integrazioni, chiarimenti o documentazione aggiuntiva qualora 
necessari alla corretta gestione della candidatura. 
 
ART. 19 – DISPOSIZIONI FINALI 

Il Comune di Ripatransone si riserva la facoltà di modificare, integrare, sospendere o revocare l’iniziativa per 
sopravvenute esigenze organizzative, tecniche o di pubblico interesse. 

La presentazione della candidatura non determina alcun obbligo da parte del Comune di inserimento della 
persona segnalata nell’evento conclusivo. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alla normativa vigente e agli atti adottati 
dall’Amministrazione comunale. 
 
ART. 20 – CONTATTI 

Per informazioni e chiarimenti: 

Comune di Ripatransone 
Area Amministrativa 
E-mail: comune@comune.ripatransone.ap.it 
PEC: protocollo@pec.comune.ripatransone.ap.it 
Telefono: 0735 917323 
Sito istituzionale: www.comune.ripatransone.ap.it 
 

Ripatransone, 

li, 16/10/2026 
 

RUP 
dott.ssa Sonia Rucci 

Comune di Ripatransone 
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